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Návrh na změnu platových/pracovních podmínek 
od……………………
☐    funkce/povolání (dle katalogu prací)                	☐    platu
☐    úvazku			☐    tarifní třídy
☐    doby trvání pracovního poměru		☐    systemizovaného místa
☐    rozvržení pracovní doby  		            
 (vhodné zaškrtněte)
	Jméno zaměstnance: 

	Osobní číslo: 
	Středisko: 



	Druh změny
	Dosavadní stav 
	Navrhovaná změna *

	Funkce/povolání (dle katalogu prací)
	
	

	Systemizované místo - číslo
	
	

	Úvazek
	
	

	Doba trvání pracovního poměru
	
	

	Tarifní třída
	
	

	Tarifní plat              
	
	

	Osobní příplatek    
	
	

	Příplatek za vedení 
	
	

	Plat celkem
	
	

	Rozvržení pracovní doby
	
	

	Odůvodnění

	



* Doplňte jen údaje, kterých se změna týká, jinak doplňte „beze změny“.
	Schvalovací proces
	příjmení a jméno
	datum
	podpis

	navrhuje 
(nadřízený zaměstnanec)
	
	
	

	doporučuje (příslušný náměstek/ředitel)
	
	
	

	kontrola (personální útvar)
	
	
	

	schvaluje (náměstek ekonom. a prov.) **
	
	
	

	schvaluje 
(generální ředitel)
	
	
	


[bookmark: _GoBack]** Schvaluje příslušný vedoucí  zaměstnanec ze sekce ekonomika a provoz v případě navýšení tarifní třídy, zvýšení platu nebo přiznání/navýšení osobního.
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