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Příloha 8. Řízení lidských zdrojů

Přehledy

• Encyklopedie BOZP
• Katalog prací
• Národní soustava kvalifikací
• Národní soustava povolání
• Národní soustava povolání – Centrální databáze kompetencí
• Vzdělávání pro knihovníky v ČR

Návody

• Pracovní právo
• Příručka pro personální agendu a odměňování zaměstnanců

Vzory dokumentů

Personalistika

• Dohoda o hmotné odpovědnosti
• Dohoda o provedení práce
• Dohoda o změně pracovní smlouvy
• Hodnoticí formulář pro výkonové a rozvojové hodnocení zaměstnance knihovny
• Informace o zpracování osobních údajů pro nově nastoupivšího zaměstnance
• Informace zaměstnavatele podle § 37 zákoníku práce
• Kategorizace práce
• Osobní dotazník
• Pracovní smlouva
• Uchovávání osobního spisu zaměstnance
• Uložení osobních údajů do databáze uchazečů o zaměstnání
• Žádost o příspěvek z fondu kulturních a sociálních potřeb

Odbory

• Kolektivní smlouva (užší verze)
• Kolektivní smlouva (širší verze)
• Oznámení o působení odborové organizace u zaměstnavatele
• Prohlášení člena statutárního (kontrolního) orgánu odborové organizace
• Stanovy odborové organizace
• Usnesení z ustavující schůze odborové organizace
• Založení odborové organizace a působení odborové organizace u zaměstnavatele
• Zápis z ustavující schůze odborové organizace

https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/encyklopedie_bozp
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/katalog_praci
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/narodni_soustava_kvalifikaci
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/narodni_soustava_povolani
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/narodni_soustava_povolani_centralni_databaze_kompetenci
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/vzdelavani_pro_knihovniky_v_cr
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/pracovni_pravo
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/prirucka_pro_personalni_agendu_a_odmenovani_zamestnancu
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/dohoda_o_hmotne_odpovednosti
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/dohoda_o_provedeni_prace_2
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/dohoda_o_zmene_pracovni_smlouvy
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/hodnotici_formular_pro_vykonove_a_rozvojove_hodnoceni_zamestnancu_knihovny
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/informace_o_zpracovani_osobnich_udaju_pro_nove_nastoupivsiho_zamestnance
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/informace_zamestnavatele_podle_paragrafu_37_zakoniku_prace
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/kategorizace_prace
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/osobni_dotaznik_2
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/pracovni_smlouva
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/uchovavani_osobniho_spisu_zamestnance
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/ulozeni_osobnich_udaju_do_databaze_uchazecu_o_zamestnani
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/zadost_o_prispevek_z_fondu_kulturnich_a_socialnich_potreb
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/kolektivni_smlouva_uzsi_verze
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/kolektivni_smlouva_sirsi_verze
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/oznameni_o_pusobeni_odborove_organizace_u_zamestnavatele
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/prohlaseni_clena_statutarniho_kontrolniho_organu_odborove_organizace
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/stanovy_odborove_organizace
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/usneseni_z_ustavujici_schuze_odborove_organizace
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/zalozeni_odborove_organizace_a_pusobeni_odborove_organizace_u_zamestnavatele
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/zapis_z_ustavujici_schuze_odborove_organizace
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Příklady z knihoven

Národní knihovna ČR

• Dohoda o pracovní činnosti
• Dohoda o provedení práce
• Dovolenka
• Hlášení změn (ze strany zaměstnance)
• Návrh na přijetí do pracovního poměru
• Návrh na vyplacení odměny zaměstnancům
• Návrh na změnu platových nebo pracovních podmínek
• Osobní dotazník
• Popis práce
• Protikorupční program
• Souhlas se zpracováním osobních údajů
• Volno z kolektivní smlouvy
 
Přílohy
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https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/dohoda_o_pracovni_cinnosti
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/dohoda_o_provedeni_prace
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/dovolenka
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/hlaseni_zmen_ze_strany_zamestnance
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/navrh_na_prijeti_do_pracovniho_pomeru
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/navrh_na_vyplaceni_odmeny_zamestnancum
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/navrh_na_zmenu_platovych_nebo_pracovnich_podminek
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/osobni_dotaznik
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/popis_prace
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/protikorupcni_program
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/souhlas_se_zpracovanim_osobnich_udaju
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/volno_z_kolektivni_smlouvy
https://prirucka.osvobozena-knihovna.cz/rizeni/prilohy
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